Geschaftsordnung des Landesverwaltungsgerichtes fir Steiermark

Die Vollversammlung des Landesverwaltungsgerichtes fiir Steiermark hat am 17. September 2013 auf Grund des § 9 Abs. 4 Z.
2 und des § 27 des Gesetzes Uber die Organisation und das Dienstrecht des Landesverwaltungsgerichtes flir Steiermark
(Steiermérkisches Landesverwaltungsgerichtsgesetz — StLVwWGG), LGBI. Nr. 57/2013, folgende Geschaftsordnung fir das
Landesverwaltungsgericht Steiermark (GO-LVwG) beschlossen:

1. Abschnitt
Geschéftsordnung der Vollversammlung

81
Vollversammlung

(1) Die Vollversammlung (8 9 StLVWGG) ist von der Prasidentin/vom Prasidenten nach Bedarf, mindestens jedoch einmal
jahrlich einzuberufen. Die Présidentin/Der Prasident hat die Vollversammlung binnen drei Wochen einzuberufen, wenn dies
mindestens ein Viertel der Mitglieder unter gleichzeitiger Vorlage eines begriindeten Beschlussantrages verlangt.

(2) Die Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter sind unter Bekanntgabe der Tagesordnung schriftlich
einzuladen. Die Einladung ist ihnen spatestens zwei Wochen vor dem Tag der Sitzung nachweislich zur Kenntnis zu bringen.
Gleichzeitig mit der Einladung und der Tagesordnung sind alle bis dahin vorliegenden Beschlussantrdge und Unterlagen fur
die Beratung der Vollversammlung bekanntzugeben. Als schriftliche Einladung gilt auch die Verstandigung per E-Mail an das
dienstliche E-Mail-Postfach der Landesverwaltungsrichterin/des Landesverwaltungsrichters.

(3) Wird die Einberufung der Sitzung von einem Viertel der Mitglieder der Vollversammlung beantragt, so ist sie von der
Présidentin/vom Prasidenten zeitgerecht so einzuberufen, dass sie innerhalb von drei Wochen nach Einlangen des Antrages
stattfinden kann. Der Antrag ist der Présidentin/dem Prasidenten mit den Unterschriften aller Antragstellerinnen/Antragsteller
zu Ubermitteln und hat einen in der Vollversammlung zu behandelnden Beratungsgegenstand und einen begriindeten
Beschlussantrag zu enthalten. Wird ein solcher Antrag vor Erdffnung der Sitzung der Vollversammlung von allen
Antragstellerinnen/Antragstellern zuriickgezogen, so hat die Présidentin/der Président die Vollversammlung nicht
einzuberufen, die Einberufung unverziglich zu widerrufen oder die Sitzung nicht zu eréffnen.

(4) Wird die Vollversammlung zur Beschlussfassung Uber die Wahl der Mitglieder und Ersatzmitglieder des
Personalausschusses, des Disziplinarausschusses oder des Geschéaftsverteilungsausschusses, tber die Geschaftsordnung oder
Uber den Tatigkeitsbericht einberufen, hat ihr die Prasidentin/der Préasident als Grundlage fiir die Beratung einen
Beschlussantrag vorzulegen.

(5) Die Teilnahme an der Vollversammlung ist fiir die Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter Dienstpflicht.

§2
Tagesordnung

(1) Die Festlegung der Tagesordnung obliegt der Préasidentin/dem Présidenten. Die Tagesordnung hat die
Beratungsgegensténde der Vollversammlung hinreichend genau zu bezeichnen und jedenfalls die Punkte ,,Genehmigung des
Protokolls® und “Allfalliges zu enthalten. Zum Tagesordnungspunkt ,,Allfélliges* konnen keine Beschliisse gefasst werden.

(2) Beratungsgegenstande, die nicht in der den Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichtern bekannt gegebenen
Tagesordnung enthalten sind, sind von der Prasidentin/'vom Présidenten nachtraglich auf die Tagesordnung zu setzen, wenn
dies drei Viertel der anwesenden Mitglieder der VVollversammlung beschlief3t.

(3) Die Prasidentin/Der Prasident kann die Tagesordnung umstellen oder anordnen, dass Beratungsgegenstande, die in einem
inhaltlichen Zusammenhang stehen, gemeinsam behandelt werden. Wird dagegen von einer Landesverwaltungsrichterin/von
einem Landesverwaltungsrichter Einspruch erhoben, so entscheidet dariiber die Vollversammlung.

(4) Auf Vorschlag der Présidentin/des Prasidenten oder auf Antrag einer Landesverwaltungsrichterin/eines
Landesverwaltungsrichters oder mehrerer Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter hat die Vollversammlung
dariiber zu beschlieRen, ob ein Beratungsgegenstand von der Tagesordnung abgesetzt wird.

§3
Vorsitzfihrung

(1) Die Vorsitzfihrung obliegt der Présidentin/dem Préasidenten. Sie/Er hat die Sitzungen der Vollversammlung zu er6ffnen
und zu schlieRen, die Beratungen zu leiten und die Beschlussfahigkeit festzustellen.

(2) Ist die Prasidentin/der Prasident verhindert, so wird sie/er durch die Vizeprésidentin/den Vizeprésidenten vertreten. Ist auch
diese/dieser verhindert, so wird sie/er durch jene Landesverwaltungsrichterin/jenen Landesverwaltungsrichter vertreten, die/der
dem Landesverwaltungsgericht unter Berlcksichtigung auch allfélliger bereits als Mitglied des Unabhangigen
Verwaltungssenates  Steiermark zuriickgelegter Dienstzeiten am langsten angehort. Kommen danach mehrere




Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter in Betracht, so gibt das Lebensalter den Ausschlag. Diese
Regelungen gelten auch, wenn die Stelle der Prasidentin/des Prasidenten oder der Vizeprasidentin/des Vizeprasidenten nicht
besetzt ist.

(3) Die Préasidentin/Der Prasident hat ein zur Einsichtnahme aufgelegtes Beschlussbuch tber samtliche Beschliisse der
Vollversammlung zu fiihren. Nicht aufgenommen werden die Wahlergebnisse zu den einzelnen Ausschiissen.

§4
Beratung in der Vollversammlung

(1) Zu Beginn der Sitzung der Vollversammlung hat die Prasidentin/der Président die einzelnen Tagesordnungspunkte zu
erlautern. Die Beratung zu den einzelnen Punkten der Tagesordnung hat mit dem Vortrag der Présidentin/des Prasidenten oder
der/des von ihr/ihm bestellten Berichterin/Berichters zu beginnen.

(2) Die Prasidentin/Der Prasident hat jeweils nach Aufruf der einzelnen Beratungsgegenstande Wortmeldungen der
Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter  entgegenzunehmen. Diese  kdnnen zu den einzelnen
Beratungsgegenstanden jederzeit das Wort verlangen. Die Prasidentin/Der Prasident hat ihnen daraufhin das Wort zu erteilen.

(3) Jede Landesverwaltungsrichterin/Jeder Landesverwaltungsrichter ist berechtigt, in der Vollversammlung Antrdge zu den
Tagesordnungspunkten zu stellen. Den anderen Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter steht es frei, zu
diesen Antragen Gegenantrage oder Abanderungsantrage zu stellen. Alle Antrage sind zu begriinden. Antrage auf Ablehnung
von Antrégen sind unzuldssig.

(4) Gegenantrage und Ab&nderungsantrage zu Beschlussantragen, die bereits im Zuge der Einberufung der Vollversammlung
bekannt gegeben wurden, kénnen der Prasidentin/dem Prasidenten bis spatestens 5 Tage vor der Vollversammlung schriftlich
Ubermittelt werden. Die Présidentin/Der Préasident hat daraufhin die bei ihr/ihm eingelangten Gegenantrdge und
Abénderungsantrage den Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichtern unverziglich zur Kenntnis zu bringen. Ist
dies nicht zeitgerecht vor Eréffnung der Sitzung moglich, so hat die Présidentin/der Prasident nach Eréffnung der Sitzung der
Vollversammlung die eingelangten Gegenantrage und Abanderungsantrage zu verlesen.

(5) Antrdage kdnnen von der Antragstellerin/'vom Antragsteller bis zur Abstimmung zurlickgezogen werden. Wurde ein Antrag
von mehreren Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichtern gestellt, so gilt er nur dann als zurtickgezogen, wenn
alle antragstellenden Richterinnen/Richter diesen zurtickziehen.

(6) Die Beratung und die Abstimmung zu den Beratungsgegenstanden der Tagesordnung und Uber die Antrdge haben
grundsatzlich in einer Sitzung zu erfolgen. Die Vollversammlung kann aber auf Vorschlag der Prasidentin/des Présidenten
oder auf Antrag einer Landesverwaltungsrichterin/eines Landesverwaltungsrichters beschlieRlen, dass die weitere Beratung und
die Abstimmung tber einen Beratungsgegenstand auf bestimmte oder unbestimmte Zeit vertagt wird.

§5
Abstimmung in der Vollversammlung

(1) Die Présidentin/Der Prasident bestimmt nach dem Schluss der Beratungen die Reihenfolge, in der Uber die Antrage
abgestimmt wird. Die zur Abstimmung gebrachten Antrage sind genau zu bezeichnen. Uber verschiedenartige Antrage ist
derart abzustimmen, dass die wahre Meinung der Mehrheit der Vollversammlung klar zum Ausdruck kommt. Es ist daher in
der Regel Uber Abanderungsantrage vor dem Hauptantrag, und zwar Uber weitergehende vor den Ulbrigen Antrdgen
abzustimmen. Auf  Anordnung  der  Prasidentin/des Présidenten oder auf  Verlangen einer/eines
Landesverwaltungsrichterin/Landesverwaltungsrichters ist Gber bestimmte Teile eines Antrages getrennt abzustimmen.

(2) Jede Landesverwaltungsrichterin/Jeder Landesverwaltungsrichter hat in der Vollversammlung ihr/sein Stimmrecht
personlich auszutiben. Sie/Er wird von der Présidentin/vom Présidenten namentlich zur Stimmabgabe aufgerufen hat ihr/sein
Stimmrecht mit nja oder ,;hein auszuiiben. Stimmenthaltung ist nicht zul&ssig.
Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter, die bei der Abstimmung nicht anwesend sind, dirfen ihre Stimme
nicht nachtréglich abgeben.

(3) Die Abstimmung erfolgt in Form einer namentlichen Abstimmung. Die Stimmen werden in der Reihenfolge der
Zugehorigkeit der  Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter zum  Landesverwaltungsgericht  unter
Berlcksichtigung allfalliger beim Unabhé&ngigen Verwaltungssenat Steiermark zurlickgelegter Dienstzeiten abgegeben, wobei
die dienstéltesten Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter zuletzt abstimmen. Bei gleicher Zugehdrigkeit
erfolgt die Stimmabgabe nach MaRgabe des Lebensalters. Die Vizeprasidentin/der Vizeprasident gibt ihre/seine Stimme als
Vorletzte/Vorletzter ab, die Préasidentin/der Président als Letzte/Letzter.

(4) Die Prasidentin/Der Prasident hat das Ergebnis der Abstimmung festzustellen und zu verkiinden. Es ist im
Sitzungsprotokoll festzuhalten.

(5) Soweit gesetzlich nicht ausdriicklich anderes bestimmt ist, ist zu einem Beschluss der Vollversammlung die Anwesenheit
von mindestens zwei Dritteln der Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter erforderlich. Zu einem Beschluss




der Vollversammlung ist die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen erforderlich. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme der Prasidentin/des Prasidenten den Ausschlag.

§6
Sitzungsprotokoll

(1) Uber die Beratung und Abstimmung der Vollversammlung ist ein Protokoll zu fiihren, das jedenfalls zu enthalten hat:
1. Tag, Beginn und Ende der Sitzung,

2. den Namen der Vorsitzenden/des Vorsitzenden, der (brigen anwesenden und der nicht anwesenden
Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter,

die Tagesordnung und

4. den wesentlichen Verlauf der Beratungen, insbesondere alle in der Sitzung gestellten Antrdge und die dariiber gefassten
Beschliisse und das Abstimmungsergebnis sowie die Zuriickziehung von Antrégen.

(2) Die Prasidentin/Der Prasident kann in der Sitzung der Vollversammlung eine nichtrichterliche Bedienstete/einen
nichtrichterlichen Bediensteten des Landesverwaltungsgerichtes als Schriftfihrerin/Schriftfiihrer beiziehen.

(3) Jede Landesverwaltungsrichterin/Jeder Landesverwaltungsrichter kann verlangen, dass seine Antrdge und Ausfilhrungen
wortgetreu in das Protokoll aufgenommen werden. Jede Landesverwaltungsrichterin/Jeder Landesverwaltungsrichter ist ferner
berechtigt, eine schriftliche Darstellung ihrer/seiner Antrage und Ausfiihrungen dem Protokoll anzuschlief3en.

(4) Das Protokoll ist vom Vorsitzenden und von der Schriftfuhrerin/'vom Schriftfuhrer zu unterfertigen und in geeigneter Form
zu verwahren. Jede Landesverwaltungsrichterin/Jeder Landesverwaltungsrichter kann jederzeit in die Protokolle und die
angeschlossenen Anlagen Einsicht nehmen.

(5) Jeder Landesverwaltungsrichterin/Jedem Landesverwaltungsrichter ist das Sitzungsprotokoll innerhalb von zwei Wochen
nach dem Tag der Sitzung zu ibermitteln.

(6) Jede Landesverwaltungsrichterin/Jeder Landesverwaltungsrichter kann innerhalb von zwei Wochen nach Ubermittlung des
Sitzungsprotokolls bei der Prasidentin/beim Prasidenten schriftlich Einwendungen gegen die Richtigkeit oder Vollstdndigkeit
des Sitzungsprotokolls erheben. Die Présidentin/Der Président hat das Sitzungsprotokoll zu berichtigen, wenn er die
Einwendungen fir begriindet halt. Nimmt die Présidentin/der Président die verlangte Berichtigung nicht vor, so hat sie/er dies
mit einer kurzen Begrindung der betreffenden Richterin/dem betreffenden Richter, die/der die Einwendungen erhoben hat,
schriftlich mitzuteilen. Die Einwendungen und die Mitteilungen der Présidentin/des Présidenten sowie allfallige
Berichtigungen sind in nachvollziehbarer Weise zu dokumentieren und gemeinsam mit dem Sitzungsprotokoll zu verwahren.

§7
Durchfiihrung und Fertigung von Beschliissen der Vollversammlung

(1) Die Durchfiihrung der Beschlisse der Vollversammlung erfolgt durch die Présidentin/den Prasidenten. Sofern in der
Vollversammlung nichts Gegenteiliges beschlossen wird, sind Beschllsse der Vollversammlung spéatestens binnen vier
Wochen ab Beschlussfassung durchzufiihren. Daruber ist in der néchsten Vollversammlung zu berichten.

(2) Beschliisse der Vollversammlung sind mit der Fertigungsklausel ,,Fiir die Vollversammlung® zu versehen.

2. Abschnitt
Wabhl des Personalausschusses, des Disziplinarausschusses und des Geschaftsverteilungausschusses

88
Vorbereitung der Wahl

(1) Die Prasidentin/Der Prasident hat spétestens drei Monate vor dem Ende der Funktionsdauer der gewahlten Mitglieder und
Ersatzmitglieder des jeweiligen Ausschusses den Wahltag fur die Neuwahl der Mitglieder und Ersatzmitglieder festzulegen.
Weiters hat sie/er die zweiwdchige Frist fir die Einsicht in das nach Abs. 2 zu erstellende Verzeichnis festzulegen und den
wahlberechtigten Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichtern bekannt zu geben. Der Wahltag und der Tag, an
dem die Einsichtsfrist ablauft, missen Arbeitstage sein.

(2) Die Préasidentin/Der Président hat ein  Verzeichnis der wahlberechtigten und der  wahlbaren
Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter ~ anzufertigen ~ und  wéhrend  zwei  Wochen beim
Landesverwaltungsgericht zur Einsicht aufzulegen. Bis zum Ablauf des zweiten Arbeitstages nach Ende der Einsichtsfrist kann
jede Landesverwaltungsrichterin/jeder Landesverwaltungsrichter gegen die Richtigkeit und Vollstandigkeit des Verzeichnisses
schriftlich Einspruch erheben. Uber die Einspriiche entscheidet die Prasidentin/der Prasident.

(3) Als Stichtag fir die Beurteilung der Wahlberechtigung und der Wahlbarkeit gilt der letzte Tag der Einsichtsfrist.




§9
Durchfiihrung der Wahl

(1) Die Mitglieder und Ersatzmitglieder des Personalausschusses (810 StLVwGG), des Disziplinarausschusses (§ 12
StLVWGG) sowie des Geschéaftsverteilungsausschusses (8 13 StLVwWGG) werden im Verfahren geméR § 11 StLVwGG durch
die Vollversammlung gewahlt. Die Mitglieder und Ersatzmitglieder des Personalausschusses sind zeitlich vor den Mitgliedern
und Ersatzmitgliedern des Disziplinarausschusses und des Geschéftsverteilungsausschusses zu wahlen.

(2) Die Wahl erfolgt in schriftlicher und geheimer Form. Das Wahlrecht ist durch die
Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter personlich auszuiiben. Die Ausubung des Wahlrechtes ist
Dienstpflicht. Die Mitglieder und Ersatzmitglieder sind in getrennten Wahlgangen zu wéhlen.

(3) Die Wahl ist mit dem Namensverzeichnis aller Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter durchzufiihren.
Die Prasidentin/Der Prasident hat alle erforderlichen Verfligungen zu treffen, um eine unbeobachtete Stimmabgabe der
Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter sicherzustellen. Die Stimmabgabe erfolgt durch Ankreuzen des
Namens der vorgeschlagenen Landesverwaltungsrichterin/des vorgeschlagenen Landesverwaltungsrichters auf dem
Namensverzeichnis.

(4) Die Prasidentin/Der Président hat die Abgabe der Stimme im Verzeichnis der Wahlberechtigten festzuhalten. Nach Schluss
der Wahl hat sie/er die auf die einzelnen Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter entfallenden Stimmen zu
zéhlen und die Ergebnisse in dem uber den Wahlvorgang aufzunehmenden Protokoll festzuhalten.

(5) Ungultig sind alle Stimmabgaben, bei denen die Namen mehrerer Personen angekreuzt wurden oder sich kein Kreuz einer
bestimmten Person zuordnen lasst, sowie alle sonstigen Stimmabgaben, aus denen sich nicht eindeutig eine gewadhlte
Landesverwaltungsrichterin/ein  gewdhlter ~ Landesverwaltungsrichter — ermitteln  lasst.  Ist der Name einer
Landesverwaltungsrichterin/eines Landesverwaltungsrichters auf einem Namensverzeichnis mehrfach angekreuzt, so ist die
Stimmabgabe giiltig. Die Beurteilung der Glltigkeit der Stimmabgabe obliegt im Zweifel der Vollversammlung und ist im
Sitzungsprotokoll festzuhalten.

(6) Als gewahlt gelten jene Mitglieder und Ersatzmitglieder, auf die die hochste Anzahl an Stimmen entfallen ist.
Ersatzmitglieder gelten in der Reihenfolge als gewéhlt, die sich aus der Anzahl der auf sie entfallenden Stimmen ergibt, wobei
das Ersatzmitglied, auf das die héchste Anzahl an Stimmen entfallen ist, als an erster Stelle gereiht gilt. Finden von mehreren
vorgeschlagenen Mitgliedern, auf die die gleiche Anzahl an Stimmen entfallen ist, nicht alle Berlicksichtigung, so entscheidet
zwischen diesen das Los. Uber die Reihung von Ersatzmitgliedern, auf die die gleiche Anzahl an Stimmen entfallen ist,
entscheidet das Los. Konnten nicht alle Mitglieder bzw. Ersatzmitglieder in einem Vorgang gewéhlt werden, so sind die
fehlenden Mitglieder bzw. Ersatzmitglieder in einem weiteren Vorgang zu wéhlen.

(7) Vorsitzende/Vorsitzender des Disziplinarausschusses ist die Landesverwaltungsrichterin/der Landesverwaltungsrichter, auf
die/den die meisten Stimmen entfallen sind. Stellvertretende Vorsitzende/Stellvertretrender Vorsitzender ist die
Landesverwaltungsrichterin/der Landesverwaltungsrichter, auf die/den die zweitmeisten Stimmen entfallen.

(8) Die Annahme der Wahl ist Dienstpflicht.

8§10
Beurkundung des Wahlvorganges und Bekanntgabe des Ergebnisses

(1) Uber den Wahlvorgang ist ein Protokoll aufzunehmen, das alles Wesentliche zu enthalten hat. Es ist von der
Prasidentin/vom Présidenten zu unterschreiben und mit dem Verzeichnis der Wahlberechtigten und den abgebenen
Stimmzetteln aufzubewahren. Jede Wahlberechtigte/Jeder Wahlberechtigte kann darin Einsicht nehmen.

(2) Das Ergebnis der Wahl ist spatestens am dritten Arbeitstag nach der Wahl durch Aushang an der Amtstafel des
Landesverwaltungsgerichtes kundzumachen.

§11
Anfechtung der Wahl

(1) Die Wahl kann von jeder Wahlberechtigten/von jedem Wahlberechtigten binnen einer Woche nach Kundmachung des
Wahlergebnisses angefochten werden, wenn eine Landesverwaltungsrichterin/ein Landesverwaltungsrichter zu Unrecht von
der Wahl ausgeschlossen, zur Wahl zugelassen oder als gewéhlt erklart worden ist. Die Anfechtung darf sich nicht auf Griinde
stlitzen, die bereits durch Einspruch gemaR § 8 Abs. 2 geltend gemacht worden sind oder hatten geltend gemacht werden
koénnen.

(2) Uber die Anfechtung der Wahl entscheidet die Vollversammlung. Die Wahl ist neu durchzufiihren, wenn es rechnerisch
maglich ist, dass ohne den geltend gemachten Wahlanfechtungsgrund eine andere Landesverwaltungsrichterin/ein anderer
Landesverwaltungsrichter als Mitglied oder Ersatzmitglied gewahlt worden waére.




3. Abschnitt
Geschéaftsbehandlung im Personalausschuss, Disziplinarausschuss und Geschéaftsverteilungausschuss

8§12
Einberufung der Ausschiisse

(1) Im Personalausschuss und im Geschaftsverteilungsausschuss fuhrt die Prasidentin/der Prasident den Vorsitz. Im
Disziplinarausschuss ~ fihrt  die gewahlte  Vorsitzende Landesverwaltungsrichterin/der  gewdhlte  Vorsitzende
Landesverwaltungsrichter den Vorsitz. Die Vorsitzende/Der Vorsitzende hat den jeweiligen Ausschuss nach Bedarf
einzuberufen. Der Geschaftsverteilungsausschuss muss mindestens einmal j&hrlich einberufen werden.

(2) Die Mitglieder sind schriftlich unter Bekanntgabe der Tagesordnung einzuladen. Jedes Mitglied hat das Recht,
Tagesordnungspunkte auf die Tagesordnung setzen zu lassen. Die Einladung ist den Mitgliedern spétestens zwei Wochen vor
dem Tag der Sitzung nachweislich zur Kenntnis zu bringen. Gleichzeitig mit der Einladung und der Tagesordnung sind den
Mitgliedern alle bis dahin vorliegenden Unterlagen fiir die Beratung des Ausschusses zu (bermitteln. Als schriftliche
Einladung gilt auch die Verstandigung per E-Mail an das dienstliche E-Mail-Postfach der Mitglieder bzw. Ersatzmitglieder.

(3) In dringenden Fallen kann die Einladung der Mitglieder jederzeit mindlich erfolgen.

(4) Gewahlte Mitglieder werden von den Ersatzmitgliedern vertreten, wenn sie verhindert, ausgeschlossen oder befangen sind
oder ihre Mitgliedschaft ruht. Im Falle der Verhinderung ist die Einberufung von Ersatzmitgliedern nur soweit zulassig, als
Mitglieder zum vorgesehenen Sitzungstermin vom Dienst befreit sind, aus dienstlichen Griinden vom Dienstort abwesend sind
oder schriftlich mitteilen, dass sie zum vorgesehenen Sitzungstermin aus dienstlichen oder privaten Griinden nicht erscheinen
kénnen.

(5) Dem Ersatzmitglied soll die allenfalls erforderliche Einberufung samt der vorgesehenen Tagesordnung 48 Stunden vor dem
Sitzungsbeginn zugestellt werden. In dringenden Fallen kann von der Einhaltung dieser Frist abgesehen werden bzw. die
Einladung auch miindlich erfolgen.

§13
Beratung und Abstimmung in den Ausschissen

(1) Die Vorsitzende/Der Vorsitzende hat die Sitzungen des jeweiligen Ausschusses zu erdéffnen und zu schlieRen, die
Beschlussfahigkeit festzustellen und die Beratungen zu leiten.

(2) Zu Beginn der Sitzung hat die Vorsitzende/der Vorsitzende die einzelnen Tagesordnungspunkte zu erldutern. Die Ubrigen
Mitglieder des Ausschusses kdnnen zu den einzelnen Beratungsgegenstianden jederzeit das Wort verlangen und Antrége zu den
Tagesordnungspunkten stellen. Alle Antrdge sind zu begriinden. Das Schlusswort gebiihrt der Vorsitzenden/dem Vorsitzenden.

(3) Die Beratung und Abstimmung tber die Beratungsgegenstdnde der Tagesordnung haben grundsatzlich in einer Sitzung zu
erfolgen. Der Ausschuss kann aber auf Vorschlag der Vorsitzenden/des Vorsitzenden oder auf Antrag eines Mitgliedes
beschlielen, dass die weitere Beratung und die Abstimmung tber einen Tagesordnungspunkt auf bestimmte oder unbestimmte
Zeit vertagt wird.

(4) Der Vorsitzende/Die Vorsitzende bestimmt die Reihenfolge, in der Gber die Antrédge abzustimmen ist. Sie/Er hat hierbei die
Abstimmung Uber verschiedene Antrdge derart zu reihen, dass Uber die abéandernden Antrdage vor dem Hauptantrag, und zwar
Uber die weitergehenden vor den tbrigen abgestimmt wird.

(5) Die Ausschusse sind beschlussfahig, wenn alle Mitglieder anwesend sind. Fir einen Beschluss ist die einfache Mehrheit
der Stimmen erforderlich. Die Verhangung der Disziplinarstrafe der Entlassung durch den Disziplinarausschuss darf nur
einstimmig erfolgen. Stimmenthaltung ist nicht zuldssig. Die Vorsitzende/Der Vorsitzende bestimmt die Reihenfolge der
Stimmabgabe und hat ihre/seine Stimme als Letzte/Letzter abzugeben. Von der Beratung und Abstimmung im
Personalausschuss und im Disziplinarausschuss sind Mitglieder ausgeschlossen, die von einer Entscheidung oder einem
Verfahren betroffen sind. Uber den Ausschluss entscheidet die Vorsitzende/der Vorsitzende des Ausschusses.

(6) Die in den Ausschiissen gefassten Beschliisse sind von der Vorsitzenden/vom Vorsitzenden zu unterfertigen und den
Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichtern binnen zwei Wochen bekannt zu geben.

(7) Die Sitzungen der Ausschisse sind nicht oOffentlich. Der Personalausschuss ist gegeniber der Vollversammlung
informationspflichtig. Die Empfehlungen des Geschaftsverteilungsausschusses im Rahmen der internen Qualitats- und
Leistungssicherung sind auch den Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichtern in geeigneter Form zugénglich
zu machen.

(8) Uber die Beratung und Abstimmung ist ein Protokoll aufzunehmen. Darin ist der wesentliche Verlauf der Beratung
festzuhalten. Jedes Ausschussmitglied kann verlangen, dass seine Antrdge und Wortmeldungen wortgetreu in das Protokoll
aufgenommen werden. Die Stimmabgabe ist — auBer im Fall der Einstimmigkeit — namentlich festzuhalten. Die Protokolle der
Ausschiisse sind vertraulich zu behandeln.




4. Abschnitt
Verfahren zur Erstellung von Besetzungsvorschlagen durch den Personalausschuss

§14
Grundsatze fur die Erstattung des Dreiervorschlages

(1) Fur die Ernennung von Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichtern hat der Personalausschuss einen
Dreiervorschlag zu erstatten (§ 3 Abs. 1 und § 10 Abs. 10 Z. 1 StLVwWGG). Der Dreiervorschlag ist der Landesregierung
vorzulegen. Er ist zu begriinden.

(2) Jeder Vorschlag hat, wenn gentigend Bewerberinnen/Bewerber auftreten, drei Personen zu enthalten. Wenn mehr als eine
Stelle ausgeschrieben ist, hat der Besetzungsvorschlag — wenn geniigend Bewerber vorhanden sind - mindestens doppelt so
viele Personen zu umfassen als Richter zu ernennen sind.

(3) Die Aufnahme in den Dreiervorschlag und die Reihung hat nach MalRgabe der Eignung der einzelnen
Bewerberinnen/Bewerber fiir die ausgeschriebene Stelle zu erfolgen. Dabei sind folgende Kriterien relevant:

1. die fachlichen Kenntnisse;
2. die Berufserfahrung;

3. die personlichen Fahigkeiten und Auffassung, insbesondere Fleil, Gewissenhaftigkeit, Verantwortungsbewusstsein,
Entschlusskraft, Durchsetzungsvermdgen, Zielstrebigkeit, Selbstandigkeit und Eigeninitiative;

4. die sozialen Fahigkeiten und die Kommunikationsfahigkeit, insbesondere der Umgang mit Parteien,
Verhandlungsfahigkeiten, Zusammenarbeit mit Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern und Vorgesetzten sowie die Teamfahigkeit.

(4) Bei gleicher Eignung entscheidet die langere einschldgige Berufspraxis gemaR § 3 Abs. 2 Z. 4 StLVwWGG.

815
Auswahlverfahren

(1) Der Personalausschuss entscheidet ber das durchzufihrende Auswahlverfahren. Bei der Durchfihrung des
Auswahlverfahrens kann der Personalausschuss das Amt der Landesregierung zur Unterstltzung heranziehen.

(2) Der Personalausschuss hat die Bewerberinnen/Bewerber einem Hearing zu unterziehen. Uber den Inhalt des Hearings ist
ein Protokoll aufzunehmen.

5. Abschnitt
Richterliche Tatigkeit, Geschaftsgang

8§16
Einzelrichterinnen/Einzelrichter, Senate

(1) Das Landesverwaltungsgericht entscheidet durch Einzelrichterin/Einzelrichter, sofern nicht im Gesetz Uiber das Verfahren
der Verwaltungsgerichte oder in Bundes- oder Landesgesetzen die Entscheidung durch Senate vorgesehen ist.

(2) Die Bildung der Senate erfolgt im Rahmen der Geschéaftsverteilung. Jeder Senat besteht aus drei
Einzelrichterinnen/Einzelrichtern. Einer Einzelrichterin/Einem Einzelrichter kommt die Funktion der Vorsitzenden/des
Vorsitzenden, einer/einem die Funktion des Berichters/der Berichterin und einer/einem die Funktion der Beisitzerin/des
Beisitzers zu.

(3) Sofern in Bundes- oder Landesgesetzen die Mitwirkung von fachkundigen Laienrichterinnen/Laienrichtern (8 20
StLVWGG) vorgesehen ist, gehéren diese den Senaten an. Sie treten an die Stelle der Beisitzerin/des Beisitzers, bei zwei
Laienrichterinnen/Laienrichtern an die Stelle der Berichterin/des Berichters und der Beisitzerin/des Beisitzers. Im letzteren Fall
bt die Vorsitzende/der Vorsitzende des Senates zugleich die Funktion der Berichterin/des Berichters aus. Ist in Bundes- oder
Landesgesetzen die Mitwirkung von mehr als zwei fachkundigen Laienrichterinnen/Laienrichtern vorgesehen, ist der Senat
entsprechend zu vergroRern.

(4) Im Falle der Verhinderung einer Einzelrichterin/eines Einzelrichters oder eines Senatsmitgliedes oder bei Mitwirkung
fachkundiger Laienrichterinnen/Laienrichter bei Verhinderung einer fachkundigen Laienrichterin/eines fachkundigen
Laienrichters hat die Prasidentin/der Président den Eintritt der erforderlichen Stellvertreterin/des erforderlichen Stellvertreters
nach der in der Geschéftsverteilung hierfur vorgesehenen Regelung durch Verfligung anzuordnen.

§17
Vorbereitung der Rechtssachen fir den Senat

(1) Berichterin /Berichter in einem Senat ist jene Landesverwaltungsrichterin/jener Landesverwaltungsrichter, der/dem eine
Rechtssache nach der Geschéftsverteilung als Einzelrichterin/Einzelrichter zufallt. Verfahrensleitende Beschlusse auf3erhalb
der mundlichen Verhandlung und Verfligungen, die der Vorbereitung der Entscheidung dienen, trifft die Berichterin/der




Berichter ohne Senatsheschluss. Weiters entscheidet sie/er lber Antrdge auf Zuerkennung der Verfahrenshilfe, die
aufschiebende Wirkung von Wiedereinsetzungsantragen, Uber Zeugen- und Beteiligtengebihren und die Gebihren der
nichtamtlichen Sachverstandigen und nichtamtlichen Dolmetscherinnen/Dolmetscher sowie die im Vorverfahren vor dem
Verwaltungsgerichtshof nach MalRgabe der bundesgesetzlichen Vorschriften zu treffenden Erledigungen (Revisionszulassung,
aufschiebende Wirkung der Revision). Der Berichterin/Dem Berichter obliegt die Ausarbeitung des Erledigungsentwurfes und
Stellung des Beschlussantrages im Senat.

(2) Die Berichterin/Der Berichter hat der Senatsvorsitzenden/dem Senatsvorsitzenden unter Vorlage der Akten schriftlich
mitzuteilen, dass sie/er

1. eine Verhandlung fir ausreichend vorbereitet halt oder
2. die Durchfuhrung einer Verhandlung fur nicht erforderlich erachtet.

Im Fall der Z. 1 hat die Berichterin/der Berichter gleichzeitig die voraussichtliche Dauer der 6ffentlichen mindlichen
Verhandlung anzugeben und einen Entwurf der Verfiigung zur Anberaumung der Verhandlung vorzulegen. Im Fall der Z. 2
hat die Berichterin/der Berichter gleichzeitig einen begriindeten Beschlussantrag (Entscheidungsentwurf) vorzulegen.

(3) Die Senatsvorsitzende/Der Senatsvorsitzende hat auf Grund der schriftlichen Mitteilung der Berichterin/des Berichters
binnen einer Woche

1. erforderlichenfalls ergdnzende VorbereitungsmaRnahmen durch die Berichterin/den Berichter zu veranlassen oder
2. die Verhandlung anzuberaumen oder

3. bei Unterbleiben einer solchen den Senat zur Beratung und Abstimmung innerhalb der ndchsten zwei Wochen
einzuberufen.

(4) Die Berichterin/Der Berichter hat nach der Verfligung der Anberaumung der Verhandlung die Ladung der Parteien,
Zeugen, Beteiligten, Sachverstandigen und Dolmetscher zu veranlassen.

(5) Nach der Anberaumung der Verhandlung und Abfertigung der Ladungen sind die Akten der Beisitzerin/dem Beisitzer
durch die Geschéftsstelle zuzuleiten. Die Beisitzerin/Der Beisitzer hat die Akten spétestens 5 Arbeitstage vor der Verhandlung
dem Vorsitzenden, dieser spatestens 3 Arbeitstage vor der Verhandlung der Berichterin/dem Berichter zu Gbermitteln.

§18
Verhandlungen

(1) Verhandlungen vor einem Senat sind in der Regel mindestens sechs Wochen, Verhandlungen vor einer
Einzelrichterin/einem Einzelrichter mindestens vier Wochen vor dem Verhandlungstag anzuberaumen. Dies gilt nicht, wenn
gesetzlich anderes vorgesehen oder eine kirzere Frist im Interesse eines ordnungsgemafRen Geschéftsganges erforderlich ist.

(2) Die anberaumten Verhandlungen sind durch Aushéngen der wochentlichen Verhandlungsliste an der Anschlagtafel des
Landesverwaltungsgerichtes kundzumachen.

(3) Verhandlungen finden in den Verhandlungssalen des Landesverwaltungsgerichtes statt. Im Amtszimmer der
Landesverwaltungsrichterin/des Landesverwaltungsrichters darf nur verhandelt werden, wenn ein Verhandlungssaal nicht zur
Verfligung steht. Eine Verhandlung kann Uberdies auBerhalb des Sitzes des Landesverwaltungsgerichtes durchgefuhrt werden,
wenn dies verfahrensrechtlich geboten ist. In diesen Féllen kann auch die Entscheidung auRerhalb des Sitzes des
Landesverwaltungsgerichtes getroffen werden.

(4) Die Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter sowie die beigezogenen Laienrichterinnen/Laienrichter
haben bei den Verhandlungen die vom Landesverwaltungsgericht zur Verfligung gestellten Richterroben (schwarzer Talar mit
purpurrotem Besatz) zu tragen. Dies gilt nicht fiir Verhandlungen auferhalb des Landesverwaltungsgerichtes.

8§19
Akteneinsicht

Wird eine Akteneinsicht beantragt, ist dies - ausgenommen in Haftsachen oder auf Anordnung der
Landesverwaltungsrichterin/des Landesverwaltungsrichters - spéatestens zwei Arbeitstage vor dem Tag, an dem diese
vorgenommen werden soll, in der zustdndigen Gerichtsabteilung anzumelden.

§20
Durchfuhrung der Verhandlung

(1) Die Senatsvorsitzende/Der Senatsvorsitzende erdffnet, leitet und schlieBt die Verhandlung.

(2) Nach der Erdffnung der Verhandlung hat die Berichterin/der Berichter den aus den Akten des bisherigen Verfahrens
ersichtlichen Sachverhalt darzustellen. Die Senatsvorsitzende/Der Senatsvorsitzende hat jedem Mitglied des Senates




Gelegenheit zu geben, Fragen an die Parteien, Zeugen, Beteiligten, Sachverstandigen und Dolmetscher zu richten, wobei die
Hauptbefragung die Berichterin/der Berichter durchzufiihren hat.

(3) In gleicher Weise hat die Senatsvorsitzende/der Senatsvorsitzende den Parteien Gelegenheit zu geben, Fragen zu stellen,
wobei er die Reihenfolge, in der die Parteien zu Wort kommen, zu bestimmen hat. Das Schlusswort geblhrt der
Beschwerdeflhrerin/dem Beschwerdefiihrer, in Verwaltungsstrafverfahren der Beschuldigten/dem Beschuldigten. Zur
Verkiindung der Entscheidung und zur Eidesabnahme erheben sich die Mitglieder des Gerichts und alle anwesenden Personen.

(4) Die Senatsvorsitzende/Der Senatsvorsitzende hat nach der Beratung und Abstimmung im Senat
1. das Erkenntnis und allféllige Beschliisse zu verkiinden,
2. einen neuen Termin fiir die 6ffentliche Verkiindung des Erkenntnisses festzusetzen,

3. die Verhandlung neuerlich zu ertffnen und zu vertagen, wenn sich bei der Beratung im Senat gezeigt hat, dass auf
Tatsachen Bezug genommen werden muss, die bei der Verhandlung nicht erértert wurden oder

4. die mundliche Verkiindung des Erkenntnisses entfallen zu lassen und auf die schriftliche Ausfertigung zu verweisen.

(5) Uber die Verhandlung hat die Senatsvorsitzende/der Senatsvorsitzende eine Niederschrift aufzunehmen. Sie/Er kann sich
dazu einer Schriftfihrerin/eines Schriftfihrers bedienen.

(6) Die schriftliche Ausfertigung des Erkenntnisses hat innerhalb angemessener Zeit nach der Verhandlung zu erfolgen.

(7) Ist eine Rechtssache von einem Einzelrichterin/Einzelrichter zu entscheiden, obliegen ihr/ihm die nach dieser
Geschaftsordnung der Senatsvorsitzenden/dem Senatsvorsitzenden zugewiesenen Aufgaben.

§21
Verbundene Verfahren

(1) Nach Malgabe des Verfahrensgesetzes kann die mundliche Verhandlung verschiedener Verfahren gemeinsam
durchgefihrt werden.

(2) Die Entscheidung tiber die gemeinsame Durchfiihrung der mindlichen Verhandlung ist, soweit die betreffenden Verfahren
in die Zustandigkeit verschiedener Senate fallen, von den jeweiligen Vorsitzenden des Senates und, soweit diese in die
Zustandigkeit verschiedener Einzelrichterinnen/Einzelrichter fallen, von diesen einvernehmlich zu treffen.

(3) Bei der gemeinsamen Durchfiilhrung einer miindlichen Verhandlung obliegt die Verhandlungsleitung bei Verfahren, an
denen ein Senat beteiligt ist, der Vorsitzenden/dem Vorsitzenden des Senates. Sind mehrere Senate an den betreffenden
Verfahren beteiligt, obliegt die Verhandlungsleitung jener Vorsitzenden/jenem Vorsitzendem, die/der dem
Landesverwaltungsgericht unter Berlcksichtigung allfalliger beim Unabhé&ngigen Verwaltungssenat Steiermark zuriickgelegter
Dienstzeiten am ladngsten als Landesverwaltungsrichterin/Landesverwaltungsrichter angehort. Bei gleicher Dauer der
Zugehorigkeit gibt das Lebensalter den Ausschlag.

(4) Bei der gemeinsamen Durchfiihrung einer mindlichen Verhandlung obliegt die VVerhandlungsleitung bei Verfahren, die
ausschlieBlich in die Zustindigkeit von Einzelrichterinnen/Einzelrichtern fallen, jener Einzelrichterin/jenem Einzelrichter,
die/der dem Landesverwaltungsgericht unter Berlicksichtigung allfalliger beim Unabhé&ngigen Verwaltungssenat Steiermark
zurlickgelegter Zeiten am langsten als Landesverwaltungsrichterin/Landesverwaltungsrichter angehort. Bei gleicher Dauer der
Zugehdrigkeit gibt das Lebensalter den Ausschlag.

(5) Die Entscheidung Uber die gemeinsame Durchfuihrung ist in einem Aktenvermerk durch die Unterschrift aller beteiligten
Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter festzuhalten.

§22
Senatssitzung

Den Ort der Senatssitzung bestimmt die Senatsvorsitzende/der Senatsvorsitzende. Zur Vorbereitung der Senatssitzung hat die
Berichterin/der Berichter einen begriindeten Beschlussantrag vorzulegen. Sie/Er hat einen Entwurf des Erkenntnisses oder
Beschlusses in einfacher Ausfihrung vorzulegen, wobei Beisitzerin/Beisitzer und Vorsitzende/Vorsitzender deutlich
gekennzeichnete Einsichtsbemerkungen (Erganzungen, Anderungen, etc) am Rand des Entwurfes vornehmen kénnen. Nach
Durchsicht des Entwurfes haben sie diesen mit Datum zu paraphieren.

§23
Beratung und Abstimmung im Senat

(1) Die Senatsvorsitzende/Der Senatsvorsitzende hat die Beratung und Abstimmung im Senat zu leiten. Ist die
Senatsvorsitzende/der Senatsvorsitzende selbst Berichterin/Berichter, obliegt die Leitung dem dafir in der Geschéaftsverteilung
bestimmten Mitglied.

(2) Die Beratung hat mit dem Vortrag der Berichterin/des Berichters zu beginnen. Die Berichterin/Der Berichter hat alle
wesentlichen Ergebnisse des Ermittlungsverfahrens darzulegen und ihren/seinen Vortrag mit einem begriindeten Antrag




abzuschlieBen. Jedes Mitglied ist berechtigt, im Senat das Wort zu ergreifen und Antrage (Gegen- und Abanderungsantréage)
im Senat zu stellen. Antrage auf Ablehnung von Antrégen sind jedoch unzuldssig. Alle Antrage sind zu begriinden. Das
Schlusswort geblhrt der Berichterin/dem Berichter.

(3) Die Senatsvorsitzende/Der Senatsvorsitzende bestimmt die Reihenfolge, in der lber die Antrage abzustimmen ist. Sie/Er
hat hierbei die Abstimmung Uber verschiedene Antrage derart zu reihen, dass die abandernden Antrage vor dem Hauptantrag,
und zwar die weitergehenden vor den tbrigen, zur Abstimmung zu bringen sind.

(4) Der Senat ist beschlussféhig, wenn alle Mitglieder anwesend sind und an der ganzen Beratung - einschliellich einer damit
verbundenen Verhandlung - teilgenommen haben. Fir einen Beschluss ist die einfache Mehrheit der Stimmen erforderlich.

(5) Die Berichterin/Der Berichter gibt seine Stimme zuerst ab, die Senatsvorsitzende/der Senatsvorsitzende zuletzt.
Stimmenthaltung ist nicht zuldssig.

(6) Ist keine Stimmeneinhelligkeit offenkundig, ist bei der Beschlussfassung uber Erkenntnisse Uber den Spruch und die
Begriindung des Erkenntnisses gesondert abzustimmen. In Verwaltungsstrafsachen ist bei jeder einzelnen strafbaren Handlung
Uber Schuld oder Nichtschuld sowie tber Art und Hoéhe der zu verhangenden Strafe gesondert abzustimmen. Bestehen bei
einem Antrag Uber eine zahlenméaBige Festsetzung (Betrag, Dauer) drei unterschiedliche Meinungen, gilt die Stimme fir die
héchste Zahl als Stimme fiir die n&chstniedrigere Zahl.

(7) Hat sich bei einer Abstimmung keine Mehrheit ergeben, ist der Antrag fur eine neuerliche Abstimmung in mehrere
Fragepunkte zu zerlegen. Uber diese ist im Einzelnen abzustimmen.

(8) Der uber eine Frage gefasste Beschluss bindet bei der weiteren Beratung und Abstimmung alle Mitglieder des Senates.

(9) Kein Mitglied des Senates ist berechtigt, die abgegebene Stimme zu widerrufen, doch kann der Senat auf Grund eines
begriindeten Antrages eines seiner Mitglieder, solange die Entscheidung nicht abgefertigt ist, die Wiederholung der
Abstimmung beschlielen, wenn neue Tatsachen oder ein bei der Beratung nicht erdrterter offensichtlicher Widerspruch zur
bisherigen Rechtsprechung des Landesverwaltungsgerichtes, der Gerichtshdfe des offentlichen Rechtes oder des Obersten
Gerichtshofes hervorkommt. Kommt es zu einer Wiederholung der Abstimmung, kann jedes Mitglied des Senates seine
Stimme auch in anderem Sinn als bei der ersten Abstimmung abgeben.

(10) Die Senatsvorsitzende/Der Senatsvorsitzende kann die Beratung und Abstimmung in Fallen, in denen die Abfassung einer
in ihren Grundziigen bereits beschlossenen Begriindung naher festgelegt werden soll, durch die Einholung der Zustimmung der
Mitglieder des Senates im Umlaufweg (in der Reihenfolge Berichterin/Berichter, Beisitzerin/Beisitzer,
Vorsitzende/Vorsitzender) ersetzen. Auf Verlangen eines Mitgliedes ist die Beratung binnen 14 Tagen im Senat fortzusetzen.

(11) Beratung und Abstimmung im Senat sind nicht 6ffentlich.

§24
Protokoll der Senatssitzung

(1) Uber die Beratung und Abstimmung im Senat hat die Senatsvorsitzende/der Senatsvorsitzende ein Protokoll aufzunehmen.
Die Berichterin/Der Berichter hat dieses vorzubereiten. Die Senatsvorsitzende/Der Senatsvorsitzende und die Berichterin/der
Berichter kdnnen sich dazu einer Schriftfiihrerin/eines Schriftfiihrers bedienen.

(2) Im Protokoll sind die Namen der anwesenden Personen, die bis zum Schluss der Sitzung aufrechterhaltenen Antrége
einschlieBlich ihrer wesentlichen Begriindung, der wesentliche Verlauf der Beratung, die gefassten Beschliisse und das
Abstimmungsergebnis festzuhalten. Das Abstimmungsergebnis ist — aufler im Falle der Einstimmigkeit — namentlich
festzuhalten.

(3) Jedes Mitglied des Senates kann verlangen, dass seine Antrdge und Ausfuhrungen wortgetreu in das Protokoll
aufgenommen werden. Jedes Mitglied des Senates ist ferner berechtigt, eine schriftliche Darstellung seiner Antrage und
Ausfuhrungen dem Protokoll anzuschlieen (Minderheitsvotum).

(4) Das Protokoll ist von allen Senatsmitgliedern und von der Schriftfihrerin/vom Schriftfihrer zu fertigen.

8§25
Ausarbeitung und Fertigung der Erledigungen

(1) Die schriftliche Ausarbeitung einer vom Senat beschlossenen Entscheidung obliegt der Berichterin/dem Berichter, wenn
die Entscheidung ihrem/seinem Antrag entspricht, sonst jenem Senatsmitglied, dessen Antrag zum Beschluss erhoben wurde,
es sei denn, dass die Berichterin/der Berichter diesen Gbernimmt.

(2) Die Urschrift der Entscheidung eines Senates ist mit dem Tag zu datieren, an dem sie beschlossen wurde, die Urschrift der
Entscheidung einer Einzelrichterin/eines Einzelrichters mit dem Tag, an dem sie/er die Entscheidung der Geschéftsstelle
Ubergibt. Wurde die Entscheidung nach Durchfihrung einer Verhandlung verkiindet, ist die Entscheidung mit dem Tag der
Verkundung zu datieren.




(3) Wurde die Entscheidung in einem Senat beschlossen, sind in der Entscheidung die Familiennamen der Senatsmitglieder,
wurde sie von einer Einzelrichterin/Einzelrichter getroffen, ist der Familienname der Entscheidenden/des Entscheidenden
anzufihren.

(4) Die Fertigung einer von einem Senat beschlossenen Entscheidung erfolgt durch die Senatsvorsitzende/den
Senatsvorsitzenden. Ist die Senatsvorsitzende/der Senatsvorsitzende verhindert, die Entscheidung zu unterfertigen, so verfugt
die Présidentin/der Président, sofern dies fur den ordnungsgemaRen Geschéftsgang notwendig ist, die Fertigung durch jenes
Mitglied des erkennenden Senates, welches dem Landesverwaltungsgericht unter Berlcksichtigung allfalliger beim
Unabhéngigen Verwaltungssenat Steiermark zurlickgelegter Zeiten am l&ngsten angehort. Bei gleicher Dauer der
Zugehorigkeit gibt das Lebensalter den Ausschlag.

(5) Ist die Berichterin/der Berichter oder das Senatsmitglied, dessen Antrag zum Beschluss erhoben wurde, an der
Ausarbeitung einer bereits beschlossenen Entscheidung verhindert, so verfigt die Senatsvorsitzende/der Senatsvorsitzende,
sofern dies flr den ordnungsgemalen Geschaftsgang notwendig ist, die Ausarbeitung durch ein anderes Mitglied des
erkennenden Senates.

(6) Alle Erkenntnisse und Beschliisse ergehen als solche des Landesverwaltungsgerichtes. Erkenntnisse sind im Namen der
Republik zu verkinden und auszufertigen.

§26
Vertretung vor dem Verfassungsgerichtshof

(1) Ist ein Normenkontrollverfahren beim Verfassungsgerichtshof anhdngig, so hat die/der nach der Geschaftsverteilung
zustandige Einzelrichterin/Einzelrichter das Landesverwaltungsgericht als Antragsteller zu vertreten. Dieser/Diesem obliegen
auch die Verfassung und Fertigung der Schriftsétze.

(2) In Verfahren, die in die Zustandigkeit eines Senates fallen, hat die Berichterin/der Berichter die Schriftsitze an den
Verfassungsgerichtshof auszuarbeiten. Normprifungsantrdge sind vom Senat zu beraten und zu beschlieRen. Die Schriftsitze
sind von der Senatsvorsitzenden/vom Senatsvorsitzenden zu fertigen. Die Vertretung des Landesverwaltungsgerichtes in
Verhandlungen vor dem Verfassungsgerichtshof obliegt — sofern die Senatsvorsitzende/der Senatsvorsitzende nicht anderes
bestimmt — der Berichterin/dem Berichter.

6. Abschnitt
Tatigkeitsbericht

§27
Tatigkeitsbericht

(1) Die Prasidentin/Der Prasident hat der Vollversammlung fiir jedes Jahr den Entwurf eines Berichtes tiber die Tatigkeit des
Landesverwaltungsgerichtes zur Beschlussfassung vorzulegen.

(2) Im Tatigkeitsbericht sind die Anzahl der im Kalenderjahr zur Entscheidung angefallenen Angelegenheiten, die Anzahl der
getroffenen Entscheidungen sowie die gesammelten Erfahrungen aufzuzeigen.

(3) Die Landesverwaltungsrichterinnen/Landesverwaltungsrichter kdnnen der Prasidentin/dem Prasidenten Wahrnehmungen,
die fur den Tétigkeitsbericht in Betracht kommen, schriftlich bekannt geben.

7. Abschnitt
Schlussbestimmungen

§28
Interpretation der Geschéftsordnung

Die Interpretation der Geschaftsordnung des Landesverwaltungsgerichtes fur Steiermark obliegt der Vollversammlung.

§29
In-Kraft-Treten

Diese Geschaftsordnung tritt mit 1. J&nner 2014 in Kraft.

Fur die Vollversammlung des Landesverwaltungsgerichtes fur Steiermark:

Der Prasident
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